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1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СОЦИАЛЬНО-ГУММАНИТАРНОГО 

ЦИКЛА 

«Основы финансовой грамотности» 

 
1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 
учебная дисциплина «Основы финансовой грамотности» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности.  

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной 

дисциплины: 
Коды ОК, которые актуализируются при изучении учебной 
дисциплины: 
ОК. 01 ОК. 02 ОК. 03 ОК. 04 ОК. 09 ОК. 10 ОК. 11  
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 
умения и знания. 
Уметь: 
- использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  
− уметь принимать решения на основе сравнительного анализа финансовых 
альтернатив, планирования и прогнозирования бюджета. 
 − анализировать и извлекать информацию, касающуюся финансов, из 
источников различного типа и источников, созданных в различных знаковых 
системах (текст, таблица, график, диаграмма, аудиовизуальный ряд и др.).  
− уметь определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 
классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для 
классификации, устанавливать причинно-следственные связи, строить 
логическое рассуждение, умозаключение и делать выводы.  
− анализировать рынок профессиональных услуг, изучать спрос и 
предложение. 
− знать базовые понятия, условия и инструменты принятия грамотных 
решений в финансовой сфере.  
− экономические явления и процессы в профессиональной деятельности и 
общественной жизни.  
− правила оплаты труда педагогических работников. − основные виды 
налогов в современных экономических условиях.  
− страхование и его виды.  
− пенсионное обеспечение: государственная пенсионная система, 
формирование личных пенсионных страховании, сравнивать и выбирать 
наиболее выгодные условия страхования, страхования имущества и 



 

ответственности. − определять назначение видов налогов, характеризовать 
права и обязанности налогоплательщиков, рассчитывать НДФЛ, применять 
налоговые вычеты, заполнять налоговую декларацию.  
− оценивать эффективность и анализировать факторы, влияющие на 
эффективность осуществления предпринимательской деятельности в 
профессиональной сфере.  
− применять разные стратегии и тактики предпринимательского поведения в 
различных ситуациях.  
− формировать и развивать навыки в области использования 
информационно-коммуникационных технологий (ИКТ - компетенции), 
навыки работы со статистической, фактической и аналитической финансовой 
информацией. 
- уметь соотносить свои действия с планируемыми результатами, 
осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения 
результата, корректировать свои действия в соответствии с изменяющейся 
ситуацией.  
− применять теоретические навыки по финансовой грамотности для 
практической деятельности.  
− работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 
Знать:  
-  базовые понятия, условия и инструменты принятия грамотных решений в 
финансовой сфере.  
− экономические явления и процессы в профессиональной деятельности и 
общественной жизни.  
− правила оплаты труда педагогических работников.  
− основные виды налогов в современных экономических условиях.  
− страхование и его виды.  
-  правовые нормы для защиты прав потребителей финансовых услуг.  
− процессы создания и развития предпринимательской деятельности в 
профессиональной сфере.  
− способы действий в рамках предложенных условий и требований.  
− практические способы принятия финансовых и экономических решений. 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 34 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32 
в том числе:  

теоретическое обучение 22 
лабораторные работы – 
практические занятия 10 
контрольные работы – 
курсовая работа (проект) (если предусмотрено) – 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 
в том числе:  

самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 
(если предусмотрено) – 

творческие задания  
внеаудиторная самостоятельная работа  
Итоговая аттестация в виде дифференцированного зачета (5 семестр) 



 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Основы финансовой грамотности 
 

 
Наименование 
разделов и тем 

 
Содержание учебного материала,  

практические работы, самостоятельная работа обучающихся. 
 

 
Объем 
часов 

 
Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
5 семестр 22  
Раздел I. Введение в учебную дисциплину   
Тема 1.1. 
Введение в 
науку. 

Содержание учебного материала 

2 
 2 

Предмет, содержание и задачи дисциплины. Основные понятия. Вводное занятие. Цели и 
задачи курса. Актуальность изучения основ финансовой грамотности при освоении профессий 
СПО. 1 2. Финансовая грамотность, как набор специальных компетенций для анализа услуг 
финансового рынка и использования финансовых инструментов. Экономические явления и 
процессы. Знание базовых понятий, условий и инструментов принятия грамотных решений в 
финансовой сфере. Источники денежных средств семьи. Виды доходов и способы их 
получения, расчет доходов своей семьи, полученные из различных источников, рассчитывать 
свой доход, остающийся после 1 8 уплаты налогов. Структура доходов населения России. 
Формы вознаграждений наѐмным работникам и от чего зависит уровень заработной платы. 
Права и обязанности наѐмных работников по отношению к работодателю. Необходимость 
уплаты налогов, случаи для подачи налоговой декларации. Выплата выходного пособия при 
увольнении. Безработица, виды безработицы. 

Раздел 2. Экономическое мышление и базовые компетенции в области экономической и финансовой 
грамотности   

Тема 2.1. 
Финансовые 
услуги и 
инструменты. 
Регулирование 
рынка 
финансовых 

Содержание учебного материала 

2 2 

Законодательство и основы регулирования рынка финансовых услуг. Правовое регулирование 
финансовых рынков, рынков ценных бумаг, валютных рынков. Рынок денег, предоставляемых 
в пользование в различных формах. Финансовый рынок как механизм соотнесения спроса и 
предложения на денежные ресурсы, а его функционирование непосредственно связано с 
распределением этих ресурсов в экономике образовательных учреждений. 1 2. Классификация 
финансовых услуг и продуктов. Классификация образовательных услуг. Нормативные 



 

услуг правовые акты, регулирующих образовательную деятельность, понятие словосочетаний 
«образовательные услуги» и «дополнительные». 1 3. Анализ финансовой информации. 
Основные правила работы с финансовой информацией. 2 9 Понятие финансовой информации, 
как основного элемента официальной бухгалтерской и финансовой отчетности, а также 
дополнительные сведения, перечень которых определяется в зависимости от целей и условий 
оценки. 4. Виды финансовых продуктов для различных финансовых целей. Выбор комбинаций 
различных финансовых инструментов позволяющие достичь желаемого уровня доходности 
при установленном уровне риска. 2 5. Способы инвестирования. Инвестиционные риски. 
Диверсификация активов как способ снижения рисков. Диверсификация как процесс 
распределения инвестируемых средств между различными не связанными друг с другом 
объектами вложений с целью снижения риска. 1 6. Регулирование, саморегулирование на 
рынке финансовых услуг. Договор – основной документ на рынке финансовых услуг. Вопросы 
саморегулируемых организаций на рынке подлежащие всестороннему рассмотрению и 
обсуждению как в научной среде, так и на различных уровнях государственного 
регулирования. 1 7. Электронные финансы как цифровая форма финансовых инструментов, 
продуктов и услуг. Электронные платежи. Электронные финансы как общий термин для 
формы финансовых инструментов, продуктов и услуг, представления в виде цифр в банковских 
системах, в виде записей в электронных базах и реестрах иных финансовых организаций, и 
которые могут менять статус собственника или адресата без бумажного сопровождения по 
электронным сетям. Практические способы принятия финансовых и экономических решений и 
внедрение финансовых аспектов в образовательную деятельность. 
Практические занятия: 
 Практическая работа № 1.  
Расчет доходности финансовых инструментов с учетом инфляции. Финансовые вычисления, с 
помощью компьютерных программ. Медиа грамотность и сетевая безопасность современного 
педагога. 
 Практическая работа № 2.  
Оценка принятия решения на основе сравнительного анализа финансовых альтернатив, 
планирования и прогнозирования бюджета в семейном бюджете.  
Практическая работа № 3.  
Анализ и извлечение информации, касающаяся финансов, из источников различного типа и 
источников, созданных в различных знаковых системах (текст, таблица, график, диаграмма, 
аудиовизуальный ряд и др.). Построение диаграмм на тему «Как делать сбережения». 

2 



 

Использование инноваций в интерактивном обучении развитии обучающихся. 
Тема 2.2.  
Налоги и 
налогообложени
е 

Содержание учебного материала  
2 

2 

Налоговая система в РФ и ее роль в развитии экономики общества. Возникновение и развитие 
налогообложения. Функции налоговой системы в экономической системе общества. Роль 
налогов ой политики в экономике. Анализ налоговой политики в России и органов 
государственной власти. 2 2. Пропорциональная, прогрессивная и регрессивная налоговые 
системы. Системы подоходного налогообложения: пропорциональная, прогрессивная и 
регрессивная: сущность, цели и задачи. 2 3. Виды налогов. Налоговые льготы и налоговые 
вычеты. Налоговая льгота как основной элемент освобождения физического лица от уплаты 
налога на определенное имущество или с определенной суммы. Налоговые льготы и вычеты 
предоставляем при обучении в образовательных 2 11 организация. 4. Налоговая декларация. 
Налоговые агенты. Налогообложение образовательной организации. Теоретические основы 
налогообложения образовательных учреждений. Правила заполнения налоговой декларации 

 

Тема 2.3. 
Страхование и 
пенсионное 
обеспечение 

Содержание учебного материала 

2 2 

Рынок страховых услуг. Виды страхования в России. Страховые компании и услуги. 
Страхование и его виды. Проблематика, тенденции и перспективы рынка страховых услуг в 
России. 1 2. Страховые риски, участники договора страхования. Способы действий в рамках 
предложенных условий и требований в области страховых рисков, участников договоров 
страхования. 1 3. Анализ договора страхования, ответственность страховщика и страхователя. 
Анализ стратегий страхователей и страховщика. Интерес к страховому риску. 1 4. 
Государственная пенсионная система в РФ. Пенсионные фонды. Накопительная и страховая 
пенсия. Пенсионное обеспечение: государственная пенсионная система, 1 12 формирование 
личных пенсионных накоплений. 5. Назначение досрочной пенсии педагогам. Порядок 
начисления досрочной пенсии педагогам. Условия начисления досрочной пенсии педагогам в 
образовательных организациях. Способы действий в рамках предложенных условий и 
требований при принятии досрочной пенсии педагогам. 
 

Тема 2.4. Содержание учебного материала 2 2 



 

Экономика и 
финансы 
образовательног
о учреждения 
 

Правовое регулирование экономических отношений в образовательном учреждении. Правовое 
регулирование имущественных и финансовых отношений в системе образования. 1 2. 
Особенности финансового обеспечения оказания государственных и муниципальных услуг в 
сфере образования. Финансовое обеспечение оказания государственных и муниципальных 
услуг в сфере образования в Российской Федерации. Нормативные затраты на оказание 
государственных или муниципальных услуг в сфере образования. 1 3. Принципы и модели 
финансирования образовательного учреждения. Финансирование образовательных 
учреждений. Политика финансирования образовательных заведений страны. 1 4. 
Классификация расходов бюджета. Формирование финансового плана образовательного 
учреждения на основе нормативов бюджетного 1 13 финансирования. Планирование и 
финансирование расходов бюджета образовательных учреждений. Сущность и значение 
системы образования в условиях его модернизации, право граждан на его получение. 5. 
Планирование расходов бюджета на функционирование и развитие образовательного 
учреждения. Способы действий в рамках предложенных условий и требований при 
расходовании бюджета на функционирование и развитие образовательного учреждения. 1 6. 
Система оплаты труда работникам образования и ее особенности. Правила оплаты труда 
педагогических работников. Экономические явления и процессы в профессиональной 
деятельности и общественной жизни при внедрении оплаты труда педагогических работников 
образовательных организаций. 1 7. Экономический анализ и финансовый контроль в 
образовании. Экономический анализ как система приемов, используемых в финансово-
хозяйственном контроле в образовательных организациях. 1 8. Особенности системы 
образования в условиях формирования цифровой экономики. Сущность понятия цифровой 
экономики, информационно коммуникационных технологий, а так же результат их 
использования в педагогическом процессе 1 9. Педагогические цели использования 
информационно-компьютерных технологий в процессе обучения при внедрении цифровой 
экономики. Практические способы принятия финансовых и экономических решений в области 
цифровой экономики образовательной сферы. 1 10. Основные направления внедрения 
информационных технологий в 1 14 систему образования с учетом цифровой экономики. Учет 
задач цифровой экономики в квалификационных требованиях к работникам образовательной 

 
 



 

сферы и системах оценки квалификаций 

Тема 2.5. 
Финансовый 
менеджмент в 
образовательной 
организации 

Содержание учебного материала 

2 

2 

Понятие, цели, задачи и функции финансового менеджмента. Базовые понятия, условия и 
инструменты принятия грамотных решений в финансовой сфере при изучении финансового 
планирования в образовательной организации. 2 2. Способы принятия решений в условиях 
ограниченности ресурсов. SWOT-анализ как один из способов принятия решений. Swot-анализ 
как метод анализа управленческих решений. При разработке стратегических планов 
организации. 2 3. Разнообразие интересов потребителей образовательных услуг и базовые 
модели образовательной организации. Рынок образовательных услуг как социально значимый 
рынок, на котором осуществляется купля продажа образовательных услуг и продуктов 
основными субъектами данного рынка. Основные процессы создания и развития 
предпринимательской деятельности в профессиональной сфере 
Практические занятия: 
Практическая работа № 4.  
Формирование практических навыков получения социальных и имущественных налоговых 
вычетов как инструмента сокращения затрат на приобретение имущества, образование, 
лечение, и др. 1 2.  
Практическая работа № 5.  
Анализ назначения видов налогов, характеристика прав и обязанностей налогоплательщиков, 
правила расчёта НДФЛ, применяемые налоговые вычеты, заполнение налоговой декларации 
при получении вычета в образовательной организации. 
Практическая работа № 6. 
 Решение задач на принятие решения на основе сравнительного анализа финансовых 
альтернатив, планирования и прогнозирования бюджета, SWOT-анализ образовательного 
учреждения. 2 2.  
Практическая работа № 7. 
 Провести анализ классифиции, самостоятельного выбора основания и критерий SWOT-
анализа образовательного учреждения 

2 

Раздел 3 Планирование предпринимательской деятельности и создание собственного бизнеса  
2 Тема 3.1. Содержание учебного материала 4 



 

 Нормы законодательства при осуществлении предпринимательской деятельности. Закон о 
предпринимательской деятельности в РФ. Предпринимательская деятельность в Российской 
Федерации. 2 2. Виды предпринимательской деятельности. Предпринимательская деятельность 
как интеллектуальная деятельность человека. Процессы создания и развития 
предпринимательской деятельности в профессиональной сфере. 2 3. Бизнес-планирование: 
методы, виды, программы и анализ. Методы разработки бизнес- плана. Бизнес-план как 
универсальный документ, который, представляющий функцию планирования развития самой 
предприятия или анализировать новый проект для представления его инвестору, банку. 

 

Практические занятия: 
Практическая работа № 8.  
Планирование предпринимательской деятельности. Оценка эффективности и анализа 
факторов, влияющих на эффективность осуществления предпринимательской деятельности в 
профессиональной сфере в области образования. 1 2. Практическая работа № 9. Составление 
бизнес-плана по алгоритму. Работа в коллективе и команде, эффективное взаимодействие с 
коллегами, руководством, клиентами по формированию бизнес-плана на примере 
образовательной организации. 1 16 3.  
Практическая работа № 10. 
 Ведение простых расчетов. Подсчет издержек, прибыли, доходов. Формирование и развитие 
навыков в области использования информационно-коммуникационных технологий (ИКТ - 
компетенции), а также навыков работы со статистической, фактической и аналитической 
финансовой информацией при проведении простых расчетов 

6 

Раздел 4.  Предпринимательская деятельность в сфере образования  

2 

Тема 4.1. 
Предпринимате
льская 
деятельность в 
сфере 
образования 
 
 

Содержание учебного материала  
 
4 

Принципы государственного регулирования предпринимательской деятельности в сфере 
образования. Система принципов государственного регулирования предпринимательской 
деятельности в сфере образования как элемент систематизированного выражения 
интегрированного подхода. 2 2. Индивидуальные предприниматели, осуществляющие 
образовательную деятельность. Основные принципы индивидуального предпринимателя, 
которые осуществляют образовательную деятельность по основным и дополнительным 
общеобразовательным программам, программам профессионального обучения. 2 3. 
Формирование цен на платные образовательные услуги. Практические способы принятия 
финансовых и экономических решений по методике формирования цены платных 
дополнительных образовательных услуг. 



 

Обязательная учебная нагрузка (теоретические и практические занятия) 32 
Самостоятельная работа 2  

Всего: 34  

 
 
 



 14 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1.Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 
предусмотрены следующие специальные помещения: 
Кабинет «Гуманитарных и социально-экономических дисциплин», 
оснащенный оборудованием:  
− рабочее место преподавателя; − посадочные места обучающихся (по 
количеству обучающихся);  
− учебные наглядные пособия (таблицы, схемы, плакаты); − карточки 
раздаточного материала;  
− карточки раздаточного материала;  
− тематические папки дидактических материалов;  
− нормативно-правовые документы;  
− комплект учебно-методической документации;  
− комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся; − 
вентиляционное оборудование, обеспечивающие комфортные условия 
проведения занятий.  
Техническими средствами обучения: 
 − компьютерное и видеопроекционное оборудование для презентаций;  
− интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением.  
Требования к программному обеспечению:  
− Microsoft Office;  
− Adobe Reader, Adobe Acrobat  
− Internet браузеры (Internet Explorer, Google Chrome)  

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 
информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в 
образовательном процессе. 

Информационное обеспечение обучения 
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и 
информационные ресурсы для использования в образовательном процессе. При 
формировании библиотечного фонда образовательной организацией 
выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий 
и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может 
быть дополнен новыми изданиями. 
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Собрание законодательства Российской Федерации. 1996. № 25. Ст. 2954. 
22. Рекомендации ЮНЕСКО от 05.10.1966 «О положении учителей» // 
Международные нормативные акты ЮНЕСКО. – М.: Логос, 1993. С. 120–138. 
23. Постановление Правительства Российской Федерации от 14.05.2015 № 466 
«О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых отпусках» // Официальный 
интернетпортал правовой информации http://www.pravo.gov.ru от 18.05.2015. 
24. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской 
Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого 
квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 
служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 
образования» // Российская газета. 08.10.2014. № 229. 
25. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов 
педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 
работников и о порядке определения ученой нагрузки педагогических 
работников, оговариваемой в трудовом договоре» // Официальный интернет-
портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru от 27.02.2015. 
26. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
22.01.2014 № 32 «Об утверждении порядка приема граждан на обучение по 
образовательным программам начального общего, основного общего и 
среднего общего образования» // Российская газета. 11.04.2014. № 83. 
27. Закон РФ «Об организации страхового дела в Российской Федерации» от 
27.11.1992 N 4015-1 (ред. от 23.04.2018). 
28. Федеральный закон «О негосударственных пенсионных фондах» от 
07.05.1998 N 75-ФЗ (последняя редакция). 
29. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ "О Центральном банке РФ 
(Банке России)" (с изм. и доп.) 
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Интернет-ресурс:  

1. Официальный интернет-портал правовой информации (государственная 
система 
правовой информации) – http://www.pravo.gov.ru 
2. Справочная правовая система «Гарант» – www.garant.ru 
3. Справочная правовая система «Консультант Плюс» – www.consultant.ru 
4. Справочная правовая система «Кодекс» – www.kodeks.ru 
5. Информационный портал Министерства образования и науки Российской 
Федерации – http://минобрнауки.рф/ 
6. Информационный портал Федеральной службы по надзору в сфере 
образования 
и науки (Рособрнадзор) – http://obrnadzor.gov.ru/ 
7. Информационный ресурс «Образование России» – 
http://ru.education.mon.gov.ru/ 
19 
8. Портал ФГБУ Федерального центра образовательного законодательства – 
http://www.lexed.ru/ 
9. Портал профессионального союза работников образования и науки 
Российской 
Федерации – http://www.ed-union.ru/ 
10. Портал Федерального центра информационно-образовательных ресурсов – 
http://fcior.edu.ru/ 
11. Информационный ресурс «Единая коллекция цифровых образовательных 
ресурсов» – http://school-collection.edu.ru/ 
12. Информационный портал по внедрению эффективных 
организационноуправленческих и финансово-экономических механизмов, 
структурных и нормативных 
изменений, новаций – http://273-фз.рф/ 
13. Научная электронная библиотека / Журнал «Право и экономика» − 
https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8992 
14. ЭБС «ЮРАЙТ» − ЭБС biblio-online.ru 
15. Центральный банк Российской Федерации − http://www.cbr.ru 
16. Всероссийский союз страхования − http://ins-union.ru. 
17. Сайт «Финансист» − https://finansist-kras.ru/lichnie-%20finansi 
18. Финансовая видеоэнциклопедия − http://www.incomepoint.tv/ 
19. Развитие Бизнеса.Ру − http://www.devbusiness.ru/lib/ 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 
осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и 
лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 
(освоенные умения, усвоенные знания) 

Основные 
показатели оценки 

результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 
результатов обучения 

 
 использовать знания по финансовой 
грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере. 
 уметь принимать решения на основе 
сравнительного анализа финансовых 
альтернатив, планирования и 
прогнозирования бюджета. 
 анализировать и извлекать 
информацию, касающуюся финансов, из 
источников различного типа и 
источников, созданных в различных 
знаковых системах (текст, таблица, 
график, диаграмма, аудиовизуальный ряд 
и др.). 
 уметь определять понятия, 
создавать обобщения, устанавливать 
аналогии, классифицировать, 
самостоятельно выбирать основания и 
критерии для классификации, 
устанавливать причинно-следственные 
связи, строить логическое рассуждение, 
умозаключение и делать выводы. 
 анализировать рынок 
профессиональных 
услуг, изучать спрос и предложение. 
 применять полученные знания о 
страховании, сравнивать и выбирать 
наиболее выгодные условия страхования, 
страхования имущества и 
ответственности. 
 определять назначение видов 
налогов, характеризовать права и 
обязанности налогоплательщиков, 
рассчитывать НДФЛ, применять 
налоговые вычеты, заполнять налоговую 

  «Отлично» - 
теоретическое 
содержание курса 
освоено полностью, 
без пробелов, умения 
сформированы, все 
предусмотренные 
программой учебные 
задания выполнены, 
качество их 
выполнения оценено 
высоко. 

- устный опрос, 
- письменное тестирование; 
- контрольные работы; 
- домашнее задание 
творческого характера; 
- практические задания; 
- активность на занятиях 
(экспертное 
суждение; дополнения к 
ответам 
сокурсников и т.п.) 
Методы оценки результатов 
обучения: 
- мониторинг роста 
творческой 
самостоятельности и 
навыков получения 
нового знания каждым 
обучающимся; 
- накопительная система 
баллов, на основе 
которой выставляется 
итоговая отметка. 
- традиционная система 
отметок в баллах за 
каждую выполненную 
работу, на основе 
которых выставляется 
итоговая отметка 
Балльно-рейтинговая 
система оценивания 
индивидуальных 

«Хорошо» - 
теоретическое 
содержание курса 
освоено полностью, 
без 
пробелов, некоторые 
умения 
сформированы 
недостаточно, все 
предусмотренные 
программой учебные 
задания выполнены, 
некоторые виды 
заданий 
выполнены с 
ошибками 
«Удовлетворительно» 
- теоретическое 
содержание курса 
освоено частично, но 
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декларацию. 
 оценивать эффективность  
информацией. 
 уметь соотносить свои действия с 
планируемыми результатами, 
осуществлять контроль своей 
деятельности в процессе достижения 
результата, корректировать свои 
действия в соответствии с изменяющейся 
ситуацией. 
 применять теоретические навыки по 
финансовой грамотности для 
практической деятельности. 
 работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами. 
Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины: 
 знать базовые понятия, условия и 
инструменты принятия грамотных 
решений в финансовой сфере. 
 экономические явления и 
процессы в профессиональной 
деятельности и общественной жизни. 
 правила оплаты труда педагогических 
работников. 
 основные виды налогов в 
современных экономических условиях. 
 страхование и его виды. 
 пенсионное обеспечение: 
государственная пенсионная система, 
формирование личных пенсионных 
накоплений. 
 правовые нормы для защиты прав 
оценка выполнения  практического 
задания.  
 процессы создания и развития 
предпринимательской деятельности в 
профессиональной сфере. 
 способы действий в рамках 
предложенных условий и требований. 
 знать практические способы принятия 
финансовых и экономических решений 

пробелы не носят 
существенного 
характера, 
необходимые умения 
работы с освоенным 
материалом в 
основном 
сформированы, 
большинство 
предусмотренных 
программой обучения 
учебных заданий 
выполнено, некоторые 
из выполненных 
заданий содержат 
ошибки. 

результатов обучения 
студентов. 
Промежуточная аттестация 
в форме 
зачета 

«Неудовлетворительн
о » - теоретическое 
содержание курса не 
освоено, необходимые 
умения не 
сформированы, 
выполненные учебные 
задания содержат 
грубые ошибки 
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